信息与电子工程学院2016-2018年度岗位聘期要求对照表
（节选自2016年学院岗聘文件）
	B2教学科研岗
	聘期内，教学工作量年均不少于96学时，并完成以下目标之一：

1.获国家级成果奖1项（单位排名前4）；或省部级成果奖1项（一等奖排名前3，二等奖排名前2，三等奖排名前1）；

2.主持新立项国家级项目1项和省部级及以上项目1项；

3.在研国家级项目或省部级重大（重点）及以上项目1项者，则完成以下目标之一：

(1)作为第一作者发表ESI论文1篇或一级期刊/SCI期刊/中文EI期刊4篇，其中SCI二区以上1篇或SCI三区2篇；

(2)作为负责人新立项省部级及以上教学科研平台1个；

(3)获得省级及以上人才荣誉称号。

	B3教学科研岗
	聘期内，教学工作量年均不少于96学时，并完成以下目标之一：

1.主持新立项省部级重大（重点）及以上项目1项；

2.获国家级成果奖1项（单位排名前4）；或省部级成果奖1项（一等奖排名前4，二等奖排名前3，三等奖排名前2）；

3.在研国家级项目/省部级重大（重点）及以上项目1项者，则完成以下目标之一：

(1)主持新立项省部级项目2项；

(2)作为第一作者发表ESI论文1篇或一级期刊/SCI期刊/中文EI期刊3篇，其中SCI三区以上1篇;

(3)指导大学生A类学科竞赛获国家级二等奖（含）以上2项或省级一等奖（含）以上3项，或指导大学生获国家级科技创新项目1项或发明专利1项或指导大学生在核心期刊以第一作者发表论文3篇或指导研究生在一级以上期刊第一作者发表论文3篇;

(4)获得省级及以上人才荣誉称号。

	B4教学科研岗
	完成学院聘期考核基本要求；聘期内，教学工作量年均不少于128学时，并完成以下目标之一：

—— 1. 主持新立项省部级重大（重点）及以上项目1项；

—— 2. 获国家级成果奖1项（单位排名前4）；或省部级成果奖1项（一等奖排名前4，二等奖排名前3，三等奖排名前2）；
—— 3. 在研国家级项目/省部级重大（重点）及以上项目1项者，则完成以下目标之一：

(1) 主持新立项省部级项目2项；

(2) 作为第一作者发表ESI论文1篇或一级期刊/SCI期刊/中文EI期刊3篇，其中SCI三区以上1篇;

(3) 指导大学生A类学科竞赛获国家级二等奖（含）以上2项或省级一等奖（含）以上3项，或指导大学生获国家级科技创新项目1项或发明专利1项或指导大学生在核心期刊以第一作者发表论文3篇或指导研究生在一级以上期刊第一作者发表论文3篇;

(4) 获得省级及以上人才荣誉称号。

	B5教学科研岗
	完成学院聘期考核基本要求；完成以下目标之三：（可重复）
—— 1. 主持厅局级以上科研（教研）项目或平台1项；

—— 2. 作为负责人获校级教学、科研成果三等奖以上1项；

—— 3. 完成专著1部；

—— 4. 第一作者在一级期刊/SCI/中文EI期刊/教育类核心期刊发表论文1篇。

—— 5. 实到校经费10万元以上。

—— 6. 作为第一指导老师指导学科竞赛获A类竞赛项目省三等奖以上1项，或B类竞赛国家三等奖以上1项；

注：完成高级别的聘期目标，在年度考核要求计算时可拆分计算。

	B5教育培训岗
	完成以下目标之一：

—— 1. 主持厅局级以上科研（教研）项目或平台1项；   
—— 2. 作为负责人获校级教学、科研成果三等奖以上1项；

—— 3. 完成专著1部；                                
—— 4. 第一作者在一级期刊/SCI/中文EI期刊/教育类核心期刊发表论文1篇。

—— 5. 实到校经费10万元以上。    

—— 6. 作为第一指导老师指导学科竞赛获A类竞赛项目省三等奖以上1项，或B类竞赛国家三等奖以上1项；

注：完成高级别的聘期目标，在年度考核要求计算时可拆分计算。

	B5专职实验岗
	完成学院聘期考核基本要求；完成以下目标之三：（可重复）

—— 1. 主持校级以上科研（教研）项目或平台1项。    
—— 2．第一作者在核心期刊发表论文1篇。

—— 3．实到校经费（含创收）6万元以上。

—— 4．作为第一指导老师指导学科竞赛获A类竞赛项目省三等奖以上1项，或B类竞赛省级一等奖以上1项；

注：完成高级别的聘期目标，在年度考核要求计算时可拆分计算。

	B6教学科研岗
	完成学院聘期考核基本要求；完成以下目标之三：（可重复）
—— 1. 主持校级以上科研（教研）项目或平台1项；

—— 2．第一作者在核心期刊发表论文1篇。

—— 3．实到校经费6万元以上。

—— 4．作为第一指导老师指导学科竞赛获A类竞赛项目省三等奖以上1项，或B类竞赛省级一等奖以上1项；

注：完成高级别的聘期目标，在年度考核要求计算时可拆分计算。　

	B6专职实验岗
	完成学院聘期考核基本要求；完成以下目标之三：（可重复）
—— 1. 参与各类科研（教研）项目或平台（排名前三）；     
—— 2．第一作者发表论文的论文分10分以上。

—— 3．实到校经费（含创收）3万元以上。

—— 4．作为指导老师前二指导学科竞赛获A类竞赛项目省三等奖以上1项，或B类竞赛省级一等奖以上1项；

注：完成高级别的聘期目标，在年度考核要求计算时可拆分计算。

	B7专职实验岗
	完成学院聘期考核基本要求；完成以下目标之三：（可重复）

—— 1. 参与各类科研（教研）项目或平台（排名前四）；    
—— 2. 第一作者发表论文的论文分3分以上。

—— 3. 实到校经费（含创收）1万元以上。                 
——4. 作为指导老师指导各类学科竞赛省三等奖以上1项。

注：完成高级别的聘期目标，在年度考核要求计算时可拆分计算。


信息与电子工程学院
